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ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำข่ำ 
 ที ่ 1043/๒๕๖8 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม 

  ตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช ๒๕๖๐ มำตรำ ๒๖ วรรคสำม บัญญัติให้รัฐ 
จึงจัดให้ มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนของรัฐใช้เป็นหลักในกำรก ำหนดประมวลจริยธรรมส ำหรับ 
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐใน หน่วยงำนนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ ำกว่ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมดังกล่ำวและพระรำชบัญญัติ มำตรฐำน
ทำงจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มำตรำ ๕ ได้ก ำหนดมำตรฐำนทำงจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์กำรประพฤติ ปฏิบัติอย่ำง
มีคุณธรรมของเจ้ำหน้ำที่ ของรัฐ ประกอบกับประกำศคณะกรรมกำรมำตรฐำนกำรบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงำน ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหำรท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และ
ประมวลจริยธรรมสมำชิกสภำท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น ฉะนั้น เพ่ือให้กำรขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลนำข่ำเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย ตำมเจตนำรมณ์ของประมวลจริยธรรมและมีประสิทธิภำพ จึงขอแต่งตั้ง
คณะท ำงำนขับเคลื่อนจริยธรรม ประกอบด้วย 
                     ๑. นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำข่ำ              ประธำนกรรมกำร  

๒. รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำข่ำ(คนที่ ๑)              กรรมกำร 
๓. รองนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำข่ำ(คนที๒่)              กรรมกำร  
๔. ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำข่ำ                กรรมกำร  
๕. หัวหน้ำส ำนักปลัด                  กรรมกำร  
6. ผู้อ ำนวยกำรกองกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม              กรรมกำร  
7. ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง                  กรรมกำร  
8. ผู้อ ำนวยกองช่ำง                  กรรมกำร  
9.นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร                         เลขำนุกำร  

หน้าที่และอ านาจ  
           ๑. หน้ำที่ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีกำรปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรม 

ใน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
           ๒. รวบรวมข้อมูล ศึกษำ วิเครำะห์รูปแบบกำรส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงำน และจัดท ำแผน  

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงำน 
๓. ด ำเนินกำรน ำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงำน  
๔. ติดตำม และประเมินผลกำรขับเคลื่อนงำนด้ำนจริยธรรมของหน่วยงำน  
๕. คุ้มครองเจ้ำหน้ำที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรมอย่ำงตรงไปตรงมำมิให้ผู้บังคับบัญชำ ใช้  

อ ำนำจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้ำหน้ำที่ผู้นั้น ทั้งนี้ ตั้งแต่บดันี้เป็นต้นไป 
 
 



 
 

 

 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ 3 เดือน ตุลำคม 2568 เป็นต้นไป 
 

        สั่ง  ณ  วันที่  3  เดือน ตุลำคม พุทธศักรำช ๒๕๖8 
 
 

                  
 (นำยชำญชัย  บุญญำนำม) 

 นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำข่ำ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

 แนวท างก ารปฏิบัติ Dos & Don’ts ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
         องค์ก ารบริหารส่วนต าบลนาข่า   

                                       อ าเภอท่าบ่อ  จังหวัดหนองคาย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


